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䇱券代⸱：000589        䇱券ㆰ〠：䍥州䖞㛾        公告㕆号：2022-012 

 

䍥州䖞㛾㛑份有䲀公司 

关于 2019 年䲀制性㛑⾘◰励䇑划ㅜ一个䀓䲔䲀售期 

䀓䲔䲀售㛑份上市⍱䙊Ⲵ提⽪性公告 

 

本公司及㪓事会全体成员保䇱信息披䵢Ⲵ内容ⵏ实、准⺞和完整，⋑有㲊

假䇠䖭、䈟导性䱸䘠或䟽大䚇┿。 

 

⢩别提⽪： 

1、本⅑ㅖ合䀓䲔䲀售条件Ⲵ◰励对䊑共䇑443人，可䀓䲔䲀售㛑份数䟿为

735.20万㛑，占公司当前总㛑本Ⲵ0.77%。 

2、本⅑䀓䲔䲀售Ⲵ䲀制性㛑⾘上市⍱䙊日为2022年2月11日。 

 

䍥州䖞㛾㛑份有䲀公司（以下ㆰ〠“公司”）于 2022 年 1 月 24 日召开ㅜ七

届㪓事会ㅜ三十⅑会䇞和ㅜ七届ⴁ事会ㅜ二十三⅑会䇞，审䇞䙊䗷了《关于 2019

年䲀制性㛑⾘◰励䇑划ㅜ一个䀓䲔䲀售期䀓䲔䲀售条件成就Ⲵ䇞Ṹ》。㪓事会及

ⴁ事会均䇔为本⅑◰励䇑划䇮定Ⲵ䲀制性㛑⾘ㅜ一个䀓䲔䲀售期䀓䲔䲀售条件

已㓿成就，⤜・㪓事就↔发㺘了⤜・意㿱，律师出具了⴨应Ⲵ⌅律意㿱书，⤜・

䍒务亮䰞出具了⤜・䍒务亮䰞报告。具体䈖㿱 2022 年 1 月 25 日披䵢于巨▞䍴䇟

㖁Ⲵ《关于 2019 年䲀制性㛑⾘◰励䇑划ㅜ一个䀓䲔䲀售期䀓䲔䲀售条件成就Ⲵ

公告》、《ㅜ七届㪓事会ㅜ三十⅑会䇞决䇞公告》、《ㅜ七届ⴁ事会ㅜ二十三⅑

会䇞决䇞公告》ㅹ⴨关公告。 
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Ⲵ䇞Ṹ》、《关于提䈧公司㛑东大会授权㪓事会办⨶公司 2019 年䲀制性㛑⾘◰

励䇑划有关事亩Ⲵ䇞Ṹ》、《关于Ṩ实公司 2019 年䲀制性㛑⾘◰励䇑划◰励对

䊑名单Ⲵ䇞Ṹ》ㅹ䇞Ṹ。公司⤜・㪓事发㺘了同意Ⲵ⤜・意㿱，公司㚈䈧Ⲵ律师

出具了⴨关⌅律意㿱书。具体䈖㿱公司于 2019 年 12 月 10 日在巨▞䍴䇟㖁发布

Ⲵ⴨关公告。 

2、2019 年 12 月 11 日，公司㚈䈧Ⲵ⤜・䍒务亮䰞出具了⤜・䍒务亮䰞报告。 

3、2019 年 12 月 13 日，䍥䱣市国䍴委出具了《关于对<䍥䱣市工商产业投

䍴䳶团有䲀公司关于䍥州䖞㛾㛑份有䲀公司实施䲀制性㛑⾘◰励䇑划Ⲵ䈧⽪>Ⲵ

批复》，原则同意公司实施 2019 年䲀制性㛑⾘◰励䇑划。 

4、2019 年 12 月 10 日㠣 2019 年 12 月 20 日，公司对◰励对䊑名单Ⲵ姓名

和㙼务在公司内䜘䘋㹼了公⽪，在公⽪期内，公司ⴁ事会未接到与◰励对䊑有关

Ⲵ任何异䇞。2019 年 12 月 24 日，公司ⴁ事会披䵢了《䍥州䖞㛾㛑份有䲀公司

ⴁ事会关于公司 2019 年䲀制性㛑⾘◰励䇑划◰励对䊑名单Ⲵ审Ṩ意㿱及公⽪情

况䈤明》。 

5、2019 年 12 月 30 日，公司召开 2019 年ㅜ四⅑临时㛑东大会，审䇞䙊䗷

了《关于公司<2019 年䲀制性㛑⾘◰励䇑划（㥹Ṹ）>及其摘㾱Ⲵ䇞Ṹ》、《关

于公司<2019 年䲀制性㛑⾘◰励䇑划实施㘳Ṩ㇑⨶办⌅>Ⲵ䇞Ṹ》及《关于提䈧
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向444名◰励对䊑授予䲀制性㛑⾘2,212.50万㛑，本⅑◰励䇑划Ⲵ授予日为2020

年 1 月 16 日，本⅑授予Ⲵ䲀制性㛑⾘Ⲵ上市日为 2020 年 2 月 11 日。 

9、2022 年 1 月 24 日，公司召开ㅜ七届㪓事会ㅜ三十⅑会䇞和ㅜ七届ⴁ事

会ㅜ二十三⅑会䇞，审䇞䙊䗷了《关于 2019 年䲀制性㛑⾘◰励䇑划ㅜ一个䀓䲔

䲀售期䀓䲔䲀售条件成就Ⲵ䇞Ṹ》、《关于回䍝⌘䬰 2019 年䲀制性㛑⾘◰励䇑

划䜘分䲀制性㛑⾘及䈳整回䍝价ṬⲴ䇞Ṹ》，公司⤜・㪓事发㺘了明⺞⤜・意㿱。

公司㚈䈧Ⲵ律师出具了⌅律意㿱书，公司㚈䈧Ⲵ⤜・䍒务亮䰞出具了⤜・䍒务亮

䰞报告。 

二、公司 2019 年䲀制性㛑⾘◰励䇑划ㅜ一个䀓䲔䲀售期䀓䲔䲀售条件成就

Ⲵ情况䈤明 

ṩ据公司《2019 年䲀制性㛑⾘◰励䇑划》Ⲵ㿴定，公司㪓事会对 2019 年䲀

制性㛑⾘◰励䇑划ㅜ一个䀓䲔䲀售期㿴定Ⲵ条件䘋㹼了审查，公司 2019 年䲀制

性㛑⾘◰励䇑划ㅜ一个䀓䲔䲀售期䀓䲔䲀售条件已㓿成就，本⅑ㅖ合䀓䲔䲀售条

件Ⲵ◰励对䊑共䇑 443 人，可䀓䲔䲀售Ⲵ䲀制性㛑⾘数䟿为 735.20 万㛑，占公

司当前总㛑本Ⲵ 0.77%。具体如下： 

（一）ㅜ一个䀓䲔䲀售期届┑Ⲵ情况䈤明 

公司 2019 年䲀制性㛑⾘◰励䇑划授予Ⲵ䲀制性㛑⾘䲀售期为㠚授予ⲫ䇠完

成之日䎧 24 个月、36 个月、48 个月，具体如下： 

䀓䲔䲀售安排 䀓䲔䲀售时䰤 䀓䲔䲀售∄例 

ㅜ一个䀓䲔䲀售期 
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䀓䲔䲀售安排 是否┑䏣条件䈤明 

（2）最䘁一个会䇑年度䍒务报告内䜘控制㻛⌘册会䇑师出

具否定意㿱或无⌅㺘⽪意㿱Ⲵ审䇑报告； 
（3）上市后最䘁 36 个月内出⧠䗷未按⌅律⌅㿴、《公司ㄐ

〻》、公开承䈪䘋㹼利⏖分䝽Ⲵ情形； 

（4）⌅律⌅㿴㿴定不得实㹼㛑权◰励Ⲵ； 
（5）中国䇱ⴁ会䇔定Ⲵ其他情形。 

2、◰励对䊑未发⭏如下任一情形： 

（1）最䘁 12个月内㻛䇱券交易所䇔定为不䘲当人䘹； 
（2）最䘁 12 个月内㻛中国䇱ⴁ会及其⍮出机构䇔定为不䘲

当人䘹； 

（3）最䘁 12 个月内因䟽大䘍⌅䘍㿴㹼为㻛中国䇱ⴁ会及其
⍮出机构㹼政处㖊或㘵䟷取市场⾱入措施； 

（4）具有《公司⌅》㿴定Ⲵ不得担任公司㪓事、儈㓗㇑⨶

人员Ⲵ情形； 

（5）⌅律⌅㿴㿴定不得参与上市公司㛑权◰励Ⲵ； 
（6）中国䇱ⴁ会䇔定Ⲵ其他情形。 

◰励对䊑未发⭏前䘠情形，┑䏣
䀓䲔䲀售条件。 

3、公司业㔙㘳Ṩ㾱≲ 
授予Ⲵ䲀制性㛑⾘Ⲵㅜ一个䀓䲔䲀售期，公司业㔙䴰┑䏣下

列指h： 

（1）以 2018 年净利⏖为基数，2020 年公司净利⏖增䮯⦷
不低于 50%，且不低于2020年对h企业 75分位值≤平或同

㹼业平均≤平； 

（2）以 2018 年净䍴产收⳺⦷为基数，2020 年公司Ⲵ净䍴
产收⳺⦷增䮯⦷不低于 38%，且不低于 2020 年对h企业 75

分位值≤平或同㹼业平均≤平； 

（3）2020 年公司主㩕业务收入占㩕业收入Ⲵ∄例不低于

85%。 
⌘：“同㹼业”指中国䇱ⴁ会㹼业分㊫中Ⲵₑ㜦和塑料制品

业。㤕公司当年实施公开发㹼或䶎公开发㹼、房屋征收㺕偿

事亩ㅹ影响净䍴产、净利⏖Ⲵ㹼为，则对应新增加Ⲵ净䍴产、
净利⏖不䇑入当年以及未来年度净䍴产和净利⏖增加仍Ⲵ

䇑㇇，以上净利⏖、净䍴产收⳺⦷Ⲵ䇑㇇䴰扣䲔公司㛑权◰

励䇑划产⭏Ⲵ㛑份支付䍩⭘Ⲵ影响。 

ṩ据公司㓿审䇑Ⲵ 2020 年度䍒
务报告： 

（1）扣䲔房屋征收㺕偿Ⅾ及公

司㛑权◰励䇑划产⭏Ⲵ㛑份支

付䍩⭘Ⲵ影响后，公司净利⏖为
56,940.71 万元，与2018 年⴨∄

增䮯了 545.78%。净利⏖增䮯⦷

儈于 50%，䗮到对h企业75 分位
值并排名ㅜ二，且䎵䗷同㹼业平

均≤平（175.91%），ㅖ合䈕亩

业㔙㘳Ṩ指h。 
（2）扣䲔房屋征收㺕偿Ⅾ及公

司㛑权◰励䇑划产⭏Ⲵ㛑份支

付䍩⭘Ⲵ影响后，公司净䍴产收

⳺⦷为 13.27%，与 2018 年⴨∄
增䮯了 406.50%。净䍴产收⳺⦷

增䮯⦷儈于 38%，䗮到对h企业

75 分位值并排名ㅜ二，且䎵䗷同
㹼业平均≤平（7.89%），ㅖ合

䈕亩业㔙㘳Ṩ指h。 

（3）公司主㩕业务收入占㩕业
收入Ⲵ∄例为 99.33%，不低于

85%，ㅖ合䈕亩业㔙㘳Ṩ指h。 

㔬上，公司业㔙ㅖ合前䘠指h，
┑䏣䀓䲔䲀售条件。 

4、个人㔙效㘳Ṩ㾱≲ 

按➗《公司 2019 年䲀制性㛑⾘◰励䇑划实施㘳Ṩ㇑⨶办
⌅》，◰励对䊑个人㘳Ṩㅹ㓗为优⿰、㢟好及合ṬⲴ◰励对

䊑，可按➗各ㅹ㓗对应Ⲵ䀓䲔䲀售∄例对䈕䀓䬱期内䇑划䀓

䲔䲀售Ⲵ䲀制性㛑⾘全䜘或䜘分䀓䲔䲀售。具体对应Ⲵ㘳Ṩ

分数及依据㘳Ṩ㔃果可䀓䲔䲀售∄例如下： 

㘳Ṩㅹ㓗 㘳Ṩ䇴分 㘳Ṩ㔃果定义 
䀓䲔䲀售

∄例 

优⿰ 80 分（含 80 䎵仍完成任务，工作䎵出期 100% 

ṩ据公਀2019
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䀓䲔䲀售安排 是否┑䏣条件䈤明 

分）以上 望，有ケ出业㔙 

㢟好 
70 分（含 70

分）—80 分 

䖳好完成任务，䜘分工作䎵

出期望，业㔙↓常 
90% 

合Ṭ 
60 分（含 60

分）—70 分 
完成本㙼任务，业㔙↓常 70% 

不合Ṭ 
60 分（不含

60 分）以下 

䜘分工作未完成，业㔙有䖳

大改䘋オ䰤 
0 

◰励对䊑对应年度㘳Ṩ合Ṭ后才具备䲀制性㛑⾘当年度Ⲵ

䀓䲔䲀售䍴Ṭ，个人当年实䱵䀓䲔䲀售仍度＝个人当年䇑划

䀓䲔䲀售仍度×䀓䲔䲀售∄例。当年度◰励对䊑未㜭䀓䲔䲀
售Ⲵ䲀制性㛑⾘⭡公司按➗授予价Ṭ回䍝⌘䬰。 

已不ㅖ合◰励条件。 

㔬上所䘠，㪓事会䇔为公司《2019 年䲀制性㛑⾘◰励䇑划》㿴定Ⲵ公司及

◰励对䊑所㧧授Ⲵ䲀制性㛑⾘ㅜ一个䀓䲔䲀售期䀓䲔䲀售条件已㓿成就，ṩ据

2019 年ㅜ四⅑临时㛑东大会对㪓事会Ⲵ授权，同意公司按➗◰励䇑划⴨关㿴定

办⨶ㅜ一个䀓䲔䲀售期Ⲵ⴨关䀓䬱事宜，并对◰励对䊑已㧧授但本⅑未㧧准䀓䲔

䲀售及已不ㅖ合◰励条件人员剩余尚未䀓䲔䲀售Ⲵ䲀制性㛑⾘䘋㹼回䍝⌘䬰。 

三、本⅑实施Ⲵ㛑权◰励䇑划与已披䵢Ⲵ㛑权◰励䇑划是否存在差异情况 

本⅑实施Ⲵ㛑权◰励䇑划与已披䵢Ⲵ㛑权◰励䇑划不存在差异。 

四、本⅑䀓䲔䲀售性䍘㛑⾘Ⲵ上市⍱䙊安排 

1、本⅑䀓䲔䲀售㛑份Ⲵ上市⍱䙊日为 2022 年 2 月 11 日。 

2、本⅑䀓䲔䲀售㛑份Ⲵ数䟿为 735.20 万㛑，占ⴞ前公司总㛑本Ⲵ 0.77%。 

3、本⅑㧧准䀓䲔㛑份䲀售Ⲵ◰励对䊑共 443 名。 

4、本⅑䀓䲔䲀售及上市⍱䙊Ⲵ具体情况如下： 

姓名 㙼务 

㧧授Ⲵ䲀制性
㛑⾘数䟿(万

㛑) 

已䀓䲔䲀售
Ⲵ䲀制性㛑

数䟿（万㛑） 

本⅑可䀓䲔䲀售
Ⲵ䲀制性㛑⾘数

䟿（万㛑） 

剩余未䀓䲔䲀
售Ⲵ䲀制性㛑

⾘数䟿（万㛑） 

哴㡨㡨 㪓事䮯 30.00 0.00 

0. 

10.00 20.00 

何宇平 㪓事、总㓿⨶ 30.00 0.00 10.00 20.00 

➺朝䱣 副㪓事䮯、䍒务总ⴁ 24.00 0.00 8.00 16.00 

㫢晓⌒ 㙼工㪓事 24.00 0.00 8.00 16.00 
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⌘：1、公司㪓事、儈㓗㇑⨶人员所持本⅑䲀制性㛑⾘◰励䇑划䜘分䲀售㛑份䀓䬱后，

其所持㛑份䬱定及买卖㛑份㹼为，应䚥守《公司⌅》、《䇱券⌅》、《上市公司㪓事、ⴁ事

和儈㓗㇑⨶人员所持本公司㛑份及其变动㇑⨶㿴则（2022 年修䇒）》、《␡圳䇱券交易所

上市公司㠚律ⴁ㇑指引ㅜ 1号——主板上市公司㿴㤳䘀作》、《␡圳䇱券交易所上市公司㠚

律ⴁ㇑指引ㅜ 10 号——㛑份变动㇑⨶》ㅹ⴨关⌅律⌅㿴Ⲵ㿴定。 

2、公司 2019 年䲀制性㛑⾘◰励䇑划授予Ⲵ 444名◰励对䊑中 1 人在㘳Ṩ期内⿫㙼，已

不ㅖ合◰励条件，其㧧授Ⲵ䲀制性㛑⾘将⭡公司回䍝⌘䬰。 

五、本⅑䲀制性㛑⾘䀓䲔䲀售后㛑本㔃构变化㺘 

本⅑䀓䲔䲀售后，公司Ⲵ㛑本㔃构变动如下（以披䵢前一日㛑本㔃构为基⹰

且仅㘳㲁本⅑䀓䬱情况，未㘳㲁儈㇑㛑份䬱定）： 

㛑份性䍘 
本⅑变动前 本⅑变动 本⅑变动后 

数䟿（㛑） ∄例 数䟿（㛑） 数䟿（㛑） ∄例 

1、䲀售条件⍱䙊㛑/

䶎⍱䙊㛑 
91,172,619 9.53% -7,352,000 83,820,619 8.76% 

儈㇑䬱定㛑 0 0.00%  0 0.00% 

俆发后䲀售㛑 69,047,619 7.22%  69,047,619 7.22% 

㛑权◰励䲀售㛑 22,125,000 2.31% -7,352,000 14,773,000 1.54% 

2、无䲀售条件㛑份 865,146,843 90.47% +7,352,000 872,498,843 91.24%


